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AMTLICHER TEIL

Bekanntmachungen

Hinweise auf amtliche Bekanntmachungen

- Hinweis auf die Verordnung zur Anderung der Lehramtspriifungsordnung I
BayMBI. Nr. 434 / 2020 vom 29. Juli 2020

- Hinweis auf die Verordnung zur Anderung der Bayerischen Schulordnung und weiterer Rechtsvorschriften
BayMBI. Nr. 448 / 2020 vom 5. August 2020

- Hinweis auf das Gesetz zur Anderung des Bayerischen Gesetzes iiber das Erziehungs- und Unterrichtswe-
sen
BayMBI. Nr. 468 / 2020 vom 19. August 2020

- Staatliche Priifung fiir Gebardensprachdolmetscher 2020/2021
KMBek vom 4. August 2020, Az. 1I1.7-BS8615.1/13/2
BayMBI. Nr. 473 / 2020 vom 19. August 2020

- Abschlusspriifung 2021 an Berufsfachschulen fiir Kinderpflege, im Sozialpadagogischen Seminar und an
Berufsfachschulen fiir Sozialpflege
KMBek vom 31. Juli 2020, Az. VI.5-BS9500-3-7a.61 182
BayMBI. Nr. 474 / 2020 vom 19. August 2020

- Vollzug der Berufsfachschulordnung Pflegeberufe; hier: Zeugnismuster
KMBek vom 29. Juli 2020, Az. V1.8-BS9612-3-7-7a.47 786
BayMBI. Nr. 475 / 2020 vom 19. August 2020 2236.4.2-K

- Verdffentlichung des Termins der Staatlichen Priifung fiir Ubersetzer und Dolmetscher 2021
KMBek vom 5. August 2020, Az. VI.6-BS9500-9-7b.65 001
BayMBI. Nr. 482 / 2020 vom 26. August 2020

- Teilnahme von Teilzeitbeschaftigten des nicht unterrichtenden Personals an Fortbildungsveranstaltungen
KMBek vom 4. August 2020, Az. I11.5-M1171.0/640/3
BayMBI. Nr. 483 / 2020 vom 26. August 2020 2030.5.2-K

- Veroffentlichung des Termins der Staatlichen Priifung fir Fremdsprachenkorrespondenten und Euro-
Korrespondenten an Berufsfachschulen fiir Fremdsprachenberufe 2021
KMBek vom 5. August 2020, Az. VI.6-BS9506-9-7b.65 002
BayMBI. Nr. 485 / 2020 vom 26. August 2020

- Jahresprogramm 2020/2021 des Staatsinstituts fiir Schulqualitidt und Bildungsforschung
KMBek vom 5. August 2020, Az. IV.10-BO4344.0/3/14
BayMBI. Nr. 486 / 2020 vom 26. August 2020

- Hinweis auf die Verordnung zur Anderung der Verordnung zur Einfiihrung eines verpflichtenden Arbeits-
zeitkontos fiir Lehrkréfte
BayMBI. Nr. 498 / 2020 vom 2. September 2020

- Ausbildung von Forderlehrerinnen und Foérderlehrern an Grund- und Mittelschulen
KMBek vom 18. August 2020, Az. 111.3-BS7176.0/6/14
BayMBI. Nr. 500 / 2020 vom 2. September 2020

- Anderung der Bekanntmachung iiber Vergiitungen fiir den nebenamtlichen Unterricht
KMBek vom 29. Juni 2020, Az. I1.5-BP4012.2/4
BayMBI. Nr. 503 / 2020 vom 2. September 2020 2032.3-K

- Versicherungsfreiheit von Lehrkriften im Arbeitsverhdltnis — Vorbereitungsdienst fiir ein Lehramt an o6f-
fentlichen Schulen in Bayern
KMBek vom 24. August 2020, Az. 11.5-BS4150.0/3
BayMBI. Nr. 511 / 2020 vom 9. September 2020
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- Bayerische Lehrkrafte (Landesprogrammiehrkréfte) fir Schulen und Lehrerbildungseinrichtungen in Staa-
ten Mittel-, Ost- und Siidosteuropas, Zentral- und Ostasien ab dem Schuljahr 2021/2022
KMBek vom 21. August 2020, Az. V.10-BP4044.1/17/1
BayMBI. Nr. 514 / 2020 vom 09. September 2020

- Hinweis auf die Verordnung zur Anderung diverser beruflicher Schulordnungen und weiterer Rechtsvor-

schriften

BayMBI. Nr. 522 / 2020 vom 16. September 2020

- Hinweis auf die Verordnung zur Anderung der Qualifikationsverordnung fiir Fachlehrerinnen und Fachleh-
rer verschiedener Ausbildungsrichtungen an beruflichen Schulen und an Landesfeuerwehrschulen
BayMBI. Nr. 523 / 2020 vom 16. September 2020 2038-3-4-7-6-K/I

- Hinweis auf die Verordnung zur Anderung der Bayerischen Schulordnung und weiterer Rechtsvorschriften
BayMBI. 538 / 2020 vom 23. September 2020

- Hinweis auf die Verordnung zur Anderung der Lehramtspriifungsordnung |
BayMBI. Nr. 539 / 2020 vom 23. September 2020

Neubesetzung von Funktionsstellen im Bereich der
Staatlichen Grund- und Mittelschulen im Regierungsbezirk der

Oberpfalz
im Schuljahr 2020 / 2021

Staatliches Schulamt im Landkreis Amberg-Sulzbach und in der Stadt Amberg

Neu besetzte Schulleitungen

Name Vorname

Schule

Grof3mann Peter

Grund- und Mittelschule Ursensollen

Konrad Andrea

Grundschule Ammerthal

Lubich Sabine

Erasmus-Grasser-Grundschule Schmidmiihlen

Prechtl Helga

Josef-Voit-Grundschule Freihung

Neu besetzte stellvertretende Schulleitungen

Bleistein Sabine

Albert-Schweitzer-Grundschule Amberg

Frey Kerstin

Barbara-Grundschule Amberg

Hahn Christian

Jahn-Grundschule Sulzbach-Rosenberg

Neidl Claudia

Grund- und Mittelschule Vilseck

Weber Sandra

Dr.-Heinrich-Stromer-Grundschule Auerbach i.d.OPf.

Staatliches Schulamt im Landkreis Cham

Neu besetztes Seminar

Name Vorname

Reutner Johannes

Leiter eines Studienseminars fur die Ausbildung im Lehramt GS/MS zur Koordinierung
der digitalen Bildung in der Ausbildung

Neu besetzte Systembetreuung

Lankes Philipp

Beratungsrektor als Systembetreuer an Grund- und Mittelschulen
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Staatliches Schulamt im Landkreis Neumarkt i.d.OPf.

Neu besetzte Schulleitungen

Name Vorname

Schule

Hofmeister Philipp

Grund- und Mittelschule Mihlhausen

Schaffer Stefanie

Grundschule Lupburg

Sollner Heike

Mittelschule an der Weinberger Stralle Neumarkt i.d.OPf.

Utz Bernhard

Grundschule Parsberg

Neu besetzte stellvertretende Schulleitungen

Herzog Gabriele

Grund- und Mittelschule Berching, Mitleitung Grundschule Holnstein

Pickel Ute

Schwarzachtal-Grund- und Schwarzachtal-Mittelschule Berg b. Neumarkt i.d.OPf., Mit-
leitung Chunradus-Grundschule Sindlbach

Staatliches Schulamt im Landkreis Neustadt a.d.Waldnaab und in der Stadt Weiden i.d.OPf.

Neu besetzte Schulleitungen

Name Vorname

Schule

Brau Anja

Grund- und Mittelschule Grafenwohr

Wildenauer Alexandra

Gerhardinger-Grundschule Weiden i.d.OPf.

Neu besetzte stellvertretende Schulleitungen

Gleilner Nicole

Markus-Gottwalt-Grund- und Mittelschule Eschenbach i.d.OPf.

Vordermayer Sandra

Rehbiihl-Grundschule Weiden i.d.OPf.

Neu besetztes Seminar

Lorenz Claudia

Seminarleiterin Ausbildung Forderlehrer

Schopper Rudolf

Seminarleiter Ausbildung Fachlehrer mus./tech.

Neu besetzte Fachberatung

Kruger-Leibl Renate

Fachberatung Technik

Treml Cornelia

Fachberatung Musik

Friedl Simone

Forderlehrerin als Koordinatorin

Staatliches Schulamt im Landkreis Regensburg und in der Stadt Regensburg

Neu besetzte Schulleitungen

Name Vorname

Schule

Bauer Thomas

Grundschule Lappersdorf

Danzer Barbara

Grundschule Sinzing

Demir Funda

Mittelschule Lappersdorf

Fuchs Marion

Grundschule Burgweinting

Kehrer Markus

St.-Wolfgang-Mittelschule Regensburg

Maier Maria

Grundschule Irlbach

PI6RI Karin

Grundschule am Sallerner Berg Regensburg

Proske Andrea

Grundschule Siinching

Schwerdt Birgit

Gottfried-Kolwel-Grundschule Beratzhausen

Neu besetzte stellvertretende Schulleitungen

Geild Susanne

Grundschule am Sallerner Berg Regensburg

Gilg Markus

Grundschule Burgweinting

Dr. Gugau Armin

Grundschule am Schlossberg Regenstauf

Dr. Heyer Iris

Grundschule Pettendorf-Pielenhofen

Maier Karin

Grundschule Alteglofsheim-Koéfering

Meisl Eva-Maria

Grund- und Mittelschule Laaber
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Polz Doris Grundschule Lappersdorf

Schwingenstein-Pfann Eva Grundschule Grof3berg

Neu besetzte Fachberatung

Heerwagen Markus Fachberatung Verkehrserziehung

Staatliches Schulamt im Landkreis Schwandorf

Neu besetzte Schulleitungen

Name Vorname Schule

Drachsler Lothar Grundschule Dieterskirchen

Losch Christine Thomas-Aquinus-Rott-Grundschule Winklarn-Thanstein
Voggenreiter Sabine Grundschule Bodenwdhr

Neu besetzte stellvertretende Schulleitungen

Beck Josef Grund- und Mittelschule Wackersdorf, Mitleitung Grundschule Steinberg am See

Hauser Stefanie Doktor-Eisenbarth-Grundschule Oberviechtach

Staatliches Schulamt im Landkreis Tirschenreuth

Neu besetzte Schulleitungen

Name Vorname Schule

Zettl Sigrid Grundschule Barnau

Thomas Unger
Abteilungsdirektor

Beantragung eines Nachteilsausgleichs nach § 54 APO
fur die Prufungsteilnehmerinnen und Prufungsteilnehmer
der Zweiten Staatspriufung
fur das Lehramt an Grund- und Mittelschulen

bzw. der Qualifikationspriifung der Fach- und Forderlehrer
RBek vom 14. September 2020 Nr. 40.2-0171.2-369

gemal dem KMS I11.5-BP4001.2/1/30 vom 07.02.2020 machen wir alle schwerbehinderten und Behinderten gleichge-
stellten Prifungsteilnehmerinnen und Priifungsteilnehmer bzw. alle Prifungsteilnehmerinnen und Prifungsteilnehmer,
die nicht schwerbehindert oder gleichgestellt sind, aber wegen einer festgestellten, nicht nur voriibergehenden Behinde-
rung bei der Fertigung der Prifungsarbeiten erheblich beeintrachtigt sind, im Hinblick auf die Ablegung der Zweiten
Staatspriifung bzw. Qualifikationspriifung auf die Moglichkeit des Nachteilsausgleichs nach § 54 der Allgemeinen Pri-
fungsordnung (APO) aufmerksam.

Voraussetzung fur die Gewahrung eines Nachteilsausgleichs ist die Vorlage eines entsprechenden - hinreichend aussa-
gekraftigen - amtsarztlichen Gutachtens. Hierzu ist regelmafRig eine Beschreibung der Symptome erforderlich. Das
amtsarztliche Gutachten muss aufRerdem eine Aussage dariiber enthalten, welche MalRnahmen des Nachteilsausgleichs
in Betracht kommen. In jedem Fall ist individuell zu prifen, worin die beeintrachtigungsbedingte Benachteiligung konkret
besteht und wie diese im Einzelfall sinnvoll auszugleichen ist. Daher ist es auch nicht maéglich, verbindliche Vorgaben fir
Nachteilsausgleiche zu geben. Sie mussen immer individuell und situationsbezogen verabredet werden. Die kompensie-
renden MafRnahmen missen erforderlich und geeignet sein, den Nachteil auszugleichen ohne diesen liberzukompensie-
ren (Einhaltung des Wettbewerbscharakters der Zweiten Staatsprifung).
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Der Antrag ist unmittelbar nach Beginn des Vorbereitungsdienstes bzw. unmittelbar nach Feststellung der Behinderung
oder der Feststellung nach § 54 Abs. 3 APO bei der Seminarleitung zu stellen, die diesen zusammen mit den vorge-
schlagenen Nachteilsausgleichen dem Priifungsamt bei der zusténdigen Regierung vorlegt. Uber den Antrag auf Nach-
teilsausgleich entscheidet das Prufungsamt.

Bausch
Ltd. Regierungsschuldirektor
Leiter des Prifungsamtes

Stellenausschreibungen

Die in den Texten des Amtlichen Schulanzeigers fiir den Regierungsbezirk Oberpfalz verwendeten ge-
schlechtsbezogenen Bezeichnungen (z.B. Bewerberin / Bewerber) schlieBen stets weibliche, mannliche
und diverse Personen mit ein. Ausgenommen sind Stellenausschreibungen, die eine geschlechtsspezifi-
sche Ausrichtung erfordern und beinhalten.

Ausschreibung einer Referentenstelle

an der Regierung der Oberpfalz
Az.:4-5141.1 - 154
Regierungsbekanntmachung vom 25.09.2020

Die Stelle einer Referentin/eines Referenten (m/w/d) in BesGr. A 14 + AZ (Rektor/Rektorin) (m/w/d) fiir das Sach-
gebiet 40.1 ,,Grund- und Mittelschulen — Erziehung, Unterricht, Qualititssicherung“ an der Regierung der Ober-
pfalz wird zur Bewerbung ausgeschrieben.

Mindestvoraussetzungen:

Bewerben kdnnen sich

- Lehrkrafte (m/w/d) mit Befahigung fiur das Lehramt an Grund- oder Volksschulen in einer Funktion der BesGr. A 13
+ AZ, die in der aktuellen dienstlichen Beurteilung mindestens das Gesamtpradikat BG erzielt haben, sowie eine
Verwendungseignung fiir die Funktion eines Rektors/einer Rektorin bzw. eines Studienseminarleiters/einer Studi-
enseminarleiterin vorweisen kénnen.

- Lehrkrafte (m/w/d) mit Befahigung fir das Lehramt an Grund- oder Volksschulen in einer Funktion der BesGr. A 14,
die in der aktuellen dienstlichen Beurteilung mindestens das Gesamtpradikat UB erzielt haben.

- Lehrkrafte (m/w/d) mit Befahigung fur das Lehramt an Grund- oder Volksschulen in einer Funktion der BesGr. A 14
+AZ.

Dem Sachgebiet 40.1 an der Regierung der Oberpfalz obliegen im Wesentlichen Aufgaben in folgenden Bereichen:
- Umsetzung bildungspolitischer Innovationen

- Fachliche Aufgaben der Grund- und Mittelschule

- Fortbildung der Lehrkrafte im Grund- und Mittelschulbereich

- Fachliche Begleitung von Schulentwicklung und Evaluation

- Koordination der Digitalisierung der Schulen

- Koordination und Genehmigungsverfahren der ganztagigen Betreuung von Schiilerinnen und Schiilern in Schulen
- Zusammenarbeit mit der 1. Phase der Lehrerbildung

- Kooperation mit anderen Schularten

- Umsetzung der Inklusion an Grund- und Mittelschulen

- Organisation von Schulsportveranstaltungen und -wettbewerben

- Betreuung der Schulsozialpadagogik

Schwerpunkte des Aufgabenbereiches stellen insbesondere:
- Fachliche Fragen der Grundschule

- Schulversuche Grundschule

- jahrgangsgemischte Klassen/Flexible Grundschule
- SINUS

- LehrplanPLUS Grundschule

- Ubergénge Grundschule

- Vorkurs 240

- Leistungstests Grundschule

- Englisch-Qualifizierung

- Schulwettbewerbe
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Vorausgesetzt werden:

- Team- und Kommunikationsfahigkeit

- Beratungs- und Beurteilungskompetenz

- hohe Fachkompetenz in den Bereichen Unterrichtsqualitat und Unterrichtsentwicklung in der Grundschule
- umfassende Erfahrungen in organisatorischen Planungsaufgaben

- sichere Anwenderkenntnisse der gangigen EDV-Programme

- Bereitschaft zu selbstandigem und eigenverantwortlichem Arbeiten

- Belastbarkeit

Es wird erwartet, dass der Beamte/die Beamtin (m/w/d) Wohnung am Dienstort selbst oder in angemessener Nahe nimmt.
Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftrag-
ten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit Schwerbehinderten geeignet. Schwerbehinderte Bewerber/Bewerberinnen (m/w/d) werden
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt.

Die Regierung der Oberpfalz behalt sich vor, Bewerber und Bewerberinnen (m/w/d), die das statusrechtliche Amt bereits inne-
haben und solche Bewerber und Bewerberinnen (m/w/d) die sich auf einen héheren Dienstposten bewerben, nicht in unmittel-
barer Konkurrenz zu werten. Sollten mehrere Bewerber bzw. Bewerberinnen (m/w/d) fir die Besetzung einer Stelle im Wesent-
lichen gleich geeignet sein, wird die Auswahlentscheidung auf das Ergebnis eines Auswahlgesprachs an der Regierung der
Oberpfalz gestutzt.

Die Bewerbungen sind mit folgenden Unterlagen auf dem Dienstweg einzureichen:
1. Formlose Bewerbung mit Begriindung

2. Lebenslauf

3. Ubersicht (iber den Bildungsgang und die bisherige Verwendung

4. Nachweis Uber die in der Ausschreibung geforderten Qualifikationen

Termine zur Vorlage der Bewerbungen:
1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers: 21. Oktober 2020
2. bei der Regierung der Oberpfalz: 27. Oktober 2020

Thomas Unger
Abteilungsdirektor

Ausschreibung
der Stelle eines/einer Mitarbeiters/in als Systembetreuer/in (EDV)
am Staatlichen Beruflichen Schulzentrum Weiden

Am Staatlichen Beruflichen Schulzentrum Weiden i.d.OPf. ist die
Funktion ,,Mitarbeiter/in als Systembetreuer/in (EDV)“ (Fkt. Nr. 8020, 4. QE)

mit sofortiger Wirkung neu zu besetzen.

Das Berufliche Schulzentrum mit gewerblich-technischen und kaufmannischen Klassen sowie Klassen aus den Bereichen Ge-
sundheit und Koérperpflege besuchen ca. 3100 Teilzeit- sowie etwa 200 Vollzeitschiiler/innen. Ferner sind dem BSZ eine Staat-
liche Berufsfachschule fiir Fremdsprachenberufe und eine Staatliche Fachakademie fiir Ubersetzen und Dolmetschen organi-
satorisch angegliedert. Die Stelle ist in Besoldungsgruppe A 15 ausgebracht.

Neben den allgemeinen Aufgaben einer Mitarbeiterin/ eines Mitarbeiters fur Systembetreuung (EDV) obliegt ihm/ihr die
stetige Weiterentwicklung der schulischen EDV;,

Mitwirkung bei der schulischen Qualitatsentwicklung;

Unterstiutzung bei der Planung von Bau- bzw. Sanierungsvorhaben und bei der EDV-Ausstattung der Raume;
Organisation und Leitung schulinterner EDV-Lehrerfortbildungen am Berufsschulzentrum.

Erwartet werden neben fundierten Fachkenntnissen

e besonders ausgepragte Planungs-, Organisations-, Moderations- und Prasentationsfahigkeiten;

¢ hohe Innovationsbereitschaft und Eigeninitiative sowie eigenstandiges Arbeiten;

e  Durchsetzungsvermdgen und uUberdurchschnittliche Belastbarkeit, insbesondere bei der Erledigung termingebundener
Arbeiten;

e soziale Kompetenzen sowie die Bereitschaft, Schulentwicklung und Qualitdtsmanagement voranzutreiben.

Die Stelle kann auch in Teilzeit mit einer Unterrichtspflichtzeit von mindestens 16 Wochenstunden wahrgenommen werden.
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Schwerbehinderte Lehrkrafte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung bevorzugt.
Bewerbungen von Frauen werden ausdrucklich begrufdt. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten
wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Fur die Besetzung der Stelle kommen nur bayerische staatliche Beamte und Beamtinnen oder tarifbeschaftige staatliche Lehr-
krafte der 4. Qualifikationsebene mit der Befahigung fir das Lehramt an beruflichen Schulen in Betracht. Auf die geltenden
Richtlinien fur Funktionen von Lehrkraften an staatlichen beruflichen Schulen wird ergdnzend hingewiesen.

Soweit sowohl Antrdge von Versetzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein statusrechtliches Amt, dessen Besoldungsgruppe
sie bereits erreicht haben, die also nur versetzt oder umgesetzt werden wollen) als auch von Beférderungsbewerbern vorlie-
gen, wird die Regierung der Oberpfalz zunachst darlber entscheiden, ob dienstliche oder zwingende personliche Grinde fur
die Besetzung mit einem Versetzungsbewerber sprechen. Ist dies der Fall, so wird das Auswahlverfahren abgebrochen, ohne
dass es zu einem Leistungsvergleich mit der Gruppe der Beférderungsbewerber kommt. Liegen weder dienstliche Erfordernis-
se noch zwingende personliche Griinde fir die Wahl eines Versetzungsbewerbers vor, so behalt sich die Regierung der Ober-
pfalz vor, die Auswahl nur unter den Beférderungsbewerbern nach dem Leistungsprinzip zu treffen.

Sollten mehrere Bewerberinnen bzw. Bewerber fiir die Besetzung der Stelle im Wesentlichen gleich geeignet sein (auch unter
Berlicksichtigung der Binnendifferenzierung innerhalb der dienstlichen Beurteilung), wird die Auswahlentscheidung auf das Er-
gebnis eines Personalauswahlgesprachs an der Regierung der Oberpfalz gestitzt.

Bewerber/innen, die sich bereits in der Besoldungsgruppe A 15 befinden, werden nicht nach dem Leistungsprinzip, sondern
nach dienstlichen Bedurfnissen (insbesondere bei dringend erforderlicher Verwendung in der bisherigen Funktion) ins Aus-
wahlverfahren einbezogen.

Falls die letzte dienstliche Beurteilung langer als vier Jahre zuriickliegt oder in vereinfachter Form erstellt wurde, muss die Stel-
lungnahme ausfuhrlich auf die fachliche Leistung sowie Eignung und Befahigung des Bewerbers/der Bewerberin, insbesondere
im Hinblick auf die angestrebte Funktionstatigkeit, eingehen und eine aktuelle Leistungsfeststellung beigefligt werden. Gleiches
gilt, wenn der Bewerber/die Bewerberin (m/w/d) seit der letzten dienstlichen Beurteilung beférdert oder mit einer Funktionsta-
tigkeit betraut wurde, deren Ausiibung im Rahmen der letzten dienstlichen Beurteilung noch nicht gewirdigt werden konnte,
und in dem Beférderungsamt bzw. der neuen Funktion mindestens 12 Monate tatig war.

Bewerbungen sind spéatestens zwei Wochen nach Veroéffentlichung der Ausschreibung im Amtlichen Schulanzeiger der
Regierung der Oberpfalz mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs auf dem Dienstweg bei der Regie-
rung der Oberpfalz einzureichen. Zu den Bewerbungen ist von der Schulleitung Stellung zu nehmen; sie sind im Anschluss un-
verziglich mit den Bewerbungsunterlagen an die Regierung der Oberpfalz (z. H. Herrn Ltd. RSchD Walter Schiitz) weiterzulei-
ten.

Die Schulleitungen geben die Ausschreibung den Lehrkraften durch Aushang im Lehrerzimmer bekannt.

Thomas Unger
Abteilungsdirektor

Ausschreibungen von Funktionsstellen
an staatlichen Grund- und Mittelschulen
RBek vom 24. September 2020, Az. 40.2-0171.2-369

Vorbemerkung:

Die im Folgenden genannten Stellen sind - soweit kein anderer Termin genannt wird - zu Beginn des Schuljahres 2021 / 2022
zu besetzen.

1. Rektorin / Rektor

Staatliches Schulamt | Offizieller Name der Schule Klas"sen*l Planstelle mit Anforderungsprofil
Schiiler BesGr. Bemerkungen

Staatliches Schulamt | Grundschule Freudenberg | 8 Klassen R /Rin Siehe Bemerkung 1);

im Landkreis 164 Schiiler | BesGr. A14 Schulleitung von zwei Schulen;

Amberg-Sulzbach Mehrhausigkeit im Bereich der

Grundschule

Mittelschule Freudenberg 3 Klassen
39 Schiiler
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Staatliches Schulamt | Offizieller Name der Schule Klas"sen*/ Planstelle mit Anforderungsprofil
Schiiler BesGr. Bemerkungen
Staatliches Schulamt | Grundschule Hahnbach 8 Klassen R /Rin Schulleitung von zwei Schulen;
im Landkreis 188 Schuler | BesGr. A14 + Mehrhausigkeit im Bereich der
Amberg-Sulzbach AZM Grundschule;
Vorbereitungsklasse
Mittelschule Hahnbach 11 Klassen
188 Schiiler

Staatliches Schulamt | Grundschule Kiimmers- 13 Klassen R /Rin Siehe Bemerkung 1)
im Landkreis bruck 309 Schiler | BesGr. A14
Amberg-Sulzbach
Staatliches Schulamt | Grundschule Chammiinster | 4 Klassen R/Rin Siehe Bemerkung 1)
im Landkreis Cham 89 Schiiler BesGr. A13 +

AZM
Staatliches Schulamt | Grundschule Rotz 5 Klassen R /Rin Siehe Bemerkung 1); Schullei-
im Landkreis Cham 107 Schuler | BesGr. A13 + tung von zwei Schulen

AZM

Mittelschule Rotz inaktiv

Staatliches Schulamt | Grundschule Schirmitz 3 Klassen R/Rin Siehe Bemerkung 1);
im Landkreis 54 Schiler BesGr. A13 + Flexible Grundschule
Neustadt a.d. AZM
Waldnaab
Staatliches Schulamt | Grundschule Tegernheim 12 Klassen |R/Rin Siehe Bemerkung 1);
im 216 Schiller |BesGr. A 14 Erfahrung im Ganztagsbereich
Landkreis Regensburg erforderlich
Staatliches Schulamt | Grundschule Wérth- 11 Klassen |R/Rin Siehe Bemerkung 1)
im Wiesent 246 Schiler |BesGr. A 14
Landkreis Regensburg
Staatliches Schulamt | Grundschule Ettmannsdorf |8 Klassen R/Rin Siehe Bemerkung 1)
im Landkreis 165 Schuler | BesGr. A13 +
Schwandorf AZ()
Staatliches Schulamt | Grundschule Pl6Bberg 5 Klassen R /Rin Siehe Bemerkung 1)
im Landkreis 105 Schuler | BesGr. A13 +
Tirschenreuth AZ()
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2. Konrektorin / Konrektor

Staatliches Schulamt | Offizieller Name der Schule | Klassen / Planstelle mit Anforderungsprofil /
Schiiler* BesGr. Bemerkungen
Staatliches Schulamt | Grundschule Freudenberg |8 Klassen KR / KRin Siehe Bemerkung 2);
im Landkreis 164 Schuler | BesGr. A13 + Schulleitung von zwei Schulen;
Amberg-Sulzbach Az Mehrhausigkeit im Bereich der
Grundschule
Mittelschule Freudenberg 3 Klassen
39 Schiuler
Staatliches Schulamt | Grundschule Waldmiinchen | 8 Klassen KR / KRin Siehe Bemerkung 1);
im Landkreis Cham 171 Schiler |BesGr. A13 + Schulleitung von zwei Schulen
AZM
Grundschule Geigant 2 Klassen
(Mitleitung) 41 Schdler
Staatliches Schulamt | Pfalzgraf-Friedrich- 16 Klassen | KR/ KRin Siehe Bemerkung 2);
im Landkreis Mittelschule Vohenstrau 327 Schiler |BesGr. A13 + Schulprofil Inklusion
Neustadt a.d. AZM
Waldnaab

*Stand: 08.09.2020

*) Amtszulagen gem. Art 34 Abs 1 BayBesG:
e A13+AZ" bzw. A 14 + AZ": dem Grunde nach geregelt in BesO A — FuBnoten 1 zu A13 und A14 sowie FuR-

note 4 zu A13 (Konrektor > 180 Schiiler) £ Amtszulage klein

e A 13+ AZ®@: dem Grunde nach geregelt in BesO A — FuBnote 4 zu A13 (Konrektor > 360 Schiiler) & Amtszula-
ge groR

Zu Anforderungsprofil / Bemerkungen:

Bemerkung 1) Lehramtsbefahigung fiir Grundschule sowie mindestens einjahriger Unterrichtseinsatz in der

Grundschule erforderlich

Bemerkung 2) Lehramtsbefahigung fir Mittelschule sowie mindestens einjahriger Unterrichtseinsatz in der

Mittelschule erforderlich

Bemerkung 3) Lehramtsbefahigung fur Grundschule sowie mindestens einjahriger Unterrichtseinsatz in der

Grundschule erwiinscht

Bemerkung 4) Lehramtsbefahigung fiir Mittelschule sowie mindestens einjahriger Unterrichtseinsatz in der

Mittelschule erwiinscht

Termine zur Vorlage der Bewerbungen:
3.  beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers:
4.  bei dem fur die Stelle zustéandigen Schulamt:
5.  bei der Regierung der Oberpfalz:

14. Oktober 2020
21. Oktober 2020
27. Oktober 2020

Fachberatung an Staatlichen Schulamtern
RBek vom 24. September 2020, Az. 40.2-0171.2-369

Fachberaterin / Fachberater fiir Informatik
im Bereich der
Staatlichen Schulamter im Landkreis Neustadt a.d.Waldnaab und in der Stadt Weiden i.d.OPf.

Die Fachberaterin / Der Fachberater erhalt fir ihre / seine Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des bestehenden Stun-
denpools.

Fir die allgemeinen Aufgaben der Fachberatung gelten die KMBek vom 8. Mai 1995 Nr. IV/ 5-P 7027-4 / 47 798 Uber die
Fachberatung beim Staatlichen Schulamt (KWMBI | S. 205) und das KMS vom 8. Mai 1995 Nr. IV-P 7027-4 / 64 594.
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Hinweise:

1)

2)
3)

Bei der Besetzung der Stelle werden vorrangig die entsprechende Ausbildung sowie die fachliche Qualifikation be-
ricksichtigt.

Die Wahrnehmung einer weiteren Funktion ist ausgeschlossen.

Es wird darauf hingewiesen, dass eine Unterrichtsverpflichtung von mindestens acht Stunden gewahrleistet sein
muss.

Termine zur Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers: 14. Oktober 2020
2. bei dem fiir die Stelle zustandigen Schulamt: 21. Oktober 2020
3. bei der Regierung der Oberpfalz 27. Oktober 2020

10.

1.

Thomas Unger
Abteilungsdirektor

Wichtige Hinweise fur Bewerberinnen und Bewerber

Alle Stellenausschreibungen richten sich ausschlielich an Lehrkrafte im staatlichen bayerischen Schuldienst.

Stellenbesetzungsvoraussetzung ist, dass die aktuell giiltigen Richtlinien fiir die Beférderung von Lehrkraften und
Forderlehrkraften an Grund- und Mittelschulen, Férderschulen und Schulen fir Kranke (Neufassung vom 18. Marz
2011 KMBek vom 18. Marz 2011 Az.: IV.5 - 5 P 7010.1 - 4.23489) erflillt werden.

Die Regierung verweist auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kul-
tus vom 19. Dezember 2006 (KWMBI | Nr. 2/2007), die am 1. August 2008 in Kraft getreten ist.

Als Nachweis der padagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und Schulleitern ist die Vorqualifikation
(Modul A des Ausbildungscurriculums) vor der Funktionsiibertragung zu absolvieren. Das Portfolio zum Modul
A (Liste der besuchten fiihrungsrelevanten Fortbildungen samt Teilnahmenachweisen) wird bei den Stellen-
ausschreibungen und Stellenbesetzungen nach dem 1. August 2009 eingefordert und ist den Bewerbungsun-
terlagen beizufiigen.

Die Ausschreibung der Stellen in der Schulleitung (Rektorin / Rektor, Konrektorin / Konrektor) steht unter dem Vorbe-
halt, dass bis zu einer eventuellen Ernennung (Beférderung) die jeweils erforderliche Schiilerzahl nachhaltig gesichert
ist und eine vorrangige Besetzung mit einem ,liberzahligen“ Beamten (gemaR Punkt 5.2 und 2.3 der Beférderungsricht-
linien vom 18. Marz 2011 bzw. KMS vom 21. Juni 1994 Nr. IV/9-P 7001/7-4/93500) nicht in Betracht kommt.

Die nachhaltige Sicherung der Schiilerzahl fiir die jeweilige Stelle ist zum Ernennungszeitpunkt - also anlass-
lich der spateren Beforderung - erneut zu priifen. Dies bedeutet, dass die Schiilerzahl auch nach einer aktuali-
sierten Prognose in den nachsten drei Schuljahren ab Ausiibung der Funktion (vorlaufige Funktionsiibertra-
gung) entsprechend der amtlichen Statistik (Stichtag 1. Oktober) vorliegen muss.

Auf die Moglichkeit einer Teilzeitbeschaftigung von Schulleiterinnen / Schulleitern und deren Vertreterinnen / Vertre-
tern an Grund- und Mittelschulen sowie Forderzentren wird hingewiesen (KMS vom 13. Januar 2000 Nr. 1V/6-P 7004-
4/94727).

Bei der Auswahlentscheidung kommt der dienstlichen Beurteilung eine besondere Bedeutung zu. Ist eine dienstliche
Beurteilung nicht mehr aktuell, so ist eine Anlassbeurteilung nach den fir dienstliche Beurteilungen geltenden Mal3sta-
ben zu erstellen (Nr. 3.3 der Beférderungsrichtlinien vom 18. Marz 2011).

Die erfolgreiche Bewerbung auf eine Funktionsstelle setzt eine entsprechende Verwendungseignung der Bewerberin /
des Bewerbers voraus.

Sollten mehrere Bewerberinnen bzw. Bewerber fir die Besetzung der Stelle im Wesentlichen gleich geeignet sein
(auch unter Berucksichtigung der Binnendifferenzierung innerhalb der dienstlichen Beurteilung), wird die Auswahlent-
scheidung auf das Ergebnis eines Personalauswahlgesprachs an der Regierung der Oberpfalz gesttitzt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt.

Beférderungen oder Funktionsiibertragungen, die einen Lehrerwechsel zur Folge haben, sollen zu Schuljahresbe-
ginn vorgenommen werden.

Nach Ubernahme einer Funktionsstelle diirfen weitere Funktionen und in der Regel auch andere piddagogische Auf-
gaben, fir die Anrechnungsstunden gewahrt werden, spatestens ein Jahr nach der Ernennung nicht mehr ausgeubt
werden.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Falls Angehdrige an der Schule beschaftigt sind, an der eine Funktionsstelle angestrebt wird, ist dies in der Bewer-
bung unter Angabe des Angehorigkeitsverhdltnisses schriftlich mitzuteilen. Ehegatten von Schulleitern oder
Stellvertretern durfen grundsatzlich nicht an der betreffenden Schule eingesetzt werden, ebensowenig sonstige An-
gehorige im Sinne des Art. 20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes sowie Verlobte und ggf. ge-
schiedene Ehegatten. Die Berucksichtigung eines Bewerbers mit einem entsprechenden Angehdérigen an der Schule ist
nur moglich, soweit die / der Angehorige sich mit der Wegversetzung einverstanden erklart hat und eine Wegverset-
zung moglich ist (Nr. 3.2 der Beférderungsrichtlinien vom 18. Méarz 2011).

Es wird erwartet, dass die Schulleiterin / der Schulleiter die Wohnung am Schulort selbst oder in angemessener Nahe
nimmt.

Es wird erwartet, dass die Bewerberin / der Bewerber die Tatigkeit als Schulleiterin / Schulleiter an der angestrebten
Schule Uber einen angemessenen Zeitraum auslibt.

Die Beférderungen in die oben ausgeschriebenen Amter werden sich nach Ubertragung der Funktion verzdgern, da
neben der bereits geltenden allgemeinen Wiederbesetzungssperre ab 1. August 2000 eine weitere zeitliche Sperre im
Zusammenhang mit der Altersteilzeit (Blockmodell) von Funktionsinhabern einzuhalten ist. Um Ungleichbehandlungen
zu vermeiden, wird die Wartezeit fiir die Beférderung innerhalb der jeweiligen Funktionen gleichméRig auf alle Neu-
besetzungen verteilt.

Sofern die persénlichen Voraussetzungen fiir eine Beférderung nicht gegeben sind - z. B. weil Amter nach dem Leis-
tungslaufbahngesetz (LIbG) noch zu durchlaufen sind - kann sich die Beférderung in das ausgeschriebene Amt um die
vorgeschriebenen Zeiten - in der Regel 3 Jahre - verzdgern.

Bei einer 2. Ausschreibung des Amtes R/in A 14 kann das Erfordernis einer dreijahrigen Tatigkeit in der Besoldungs-
gruppe A 13 + AZ bis zu 12 Monate unterschritten werden. Bewerben kdnnen sich daher auch Lehrkrafte, die eine min-
destens zweijahrige Tatigkeit in einem Amt der Besoldungsgruppe A 13 + AZ aufzuweisen haben. Die Regierung behalt
sich vor, im Einzelfall eine entsprechende Ausnahme von den Beférderungsrichtlinien zuzulassen.

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in jeder Bewerbung anzugeben, um
welche Stellen sie sich noch beworben haben. Des Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine personli-
che Rangfolge bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Lehrkrafte mit der Lehramtsbefahigung Grundschule (neue Lehrerbildung) kénnen sich nur auf Funktionsstellen an
Schulen bewerben, die auch Grundschulklassen fuhren, Lehrkrafte mit der Lehramtsbefahigung Mittelschule (neue
Lehrerbildung) nur auf Funktionsstellen an Schulen, die auch Mittelschulklassen flhren. Fur Lehrkrafte mit dem Lehr-
amt Volksschulen (alte Lehrerbildung) und Lehrkrifte mit beiden Lehrbefdhigungen (Lehramtsbefiahigung
Grundschule und Mittelschule) bestehen grundsétzlich keine solchen Einschrankungen.

Soweit fiir eine Funktionsstelle sowohl Antréage von Versetzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein statusrechtli-
ches Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen) als auch von Be-
forderungsbewerbern vorliegen, wird die Regierung der Oberpfalz zunachst dariiber entscheiden, ob dienstliche
Griinde oder zwingende personliche Griinde fiir die Besetzung mit einem Versetzungsbewerber sprechen. Ist dies der
Fall, so wird das Auswahlverfahren abgebrochen, ohne dass es zu einem Leistungsvergleich mit der Gruppe der Befor-
derungsbewerber kommt. Liegen weder dienstliche Erfordernisse noch zwingende personliche Grinde fur die Wahl ei-
nes Versetzungsbewerbers vor, so behalt sich die Regierung der Oberpfalz vor, die Auswahl nur unter den Befoérde-
rungsbewerbern nach dem Leistungsprinzip zu treffen.

Bei erneuter Ausschreibung von Funktionsstellen behalten bereits eingereichte Bewerbungen ihre Giiltigkeit.

Wichtiger Hinweis: Formulare

Fir alle Bewerbungen auf eine Funktionsstelle und Antrage auf Versetzung im Regierungsbezirk Oberpfalz (Lehrerstellen /
Fachlehrerstellen und Forderlehrerstellen) sind die jeweils aktuellen Formulare der Regierung zu verwenden.

Bei einer Bewerbung um eine Stelle als Rektor / in ist das Formblatt ,Fortbildung Qualifikation Fiihrungskrafte - Bescheinigung
Modul A“ zu verwenden.

Alle Formulare sind bei den Staatlichen Schulamtern erhiltlich und stehen als Download-Angebot auf der Internetseite der
Regierung der Oberpfalz zur Verfligung. Sie werden tUber den Formularserver bereitgestellt.
www.regierung.oberpfalz.bayern.de/ Menu: ,Schule und Bildung / Grund- und Mittelschulen / Downloadangebot zum Themen-
bereich Schule und Bildung / Bereich 4: Schulen, Grund- und Mittelschulen®



http://www.regierung.oberpfalz.bayern.de/

Amtlicher Schulanzeiger Nr. 10 / 2020 Seite 113

Hinweise auf Funktionsstellen anderer Regierungsbezirke

Alle Regierungsbezirke veroffentlichen freie und freiwerdende Funktionsstellen jeweils im eigenen Amtlichen
Schulanzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch wiederholte Ausschreibung veroffentlichten Funktionsstel-
len (zweite Ausschreibung) stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. In-
teressenten werden gebeten, sich deshalb in den im Internet aktuell veroffentlichten, allen zuganglichen Amtli-
chen Schulanzeigern der einzelnen Regierungen zu informieren und die dort gesetzten Fristen zu beachten.

Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungsbezirke finden sich unter folgenden Internetadressen:

Oberbayern http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/bekanntmachung/osa

Niederbayern http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php

Oberpfalz http://www.ropf.de/download/amtliche/index.php

Oberfranken http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger

Mittelfranken http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
Unterfranken http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/publikationen/13521/index.html

Schwaben http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php



http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/bekanntmachung/osa
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php
http://www.ropf.de/download/amtliche/index.php
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/publikationen/13521/index.html
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php
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NICHTAMTLICHER TEIL

Verschiedenes

68. Europaischer Wettbewerb: ,,Digital EU — and YOU?!“

Unter der Schirmherrschaft des Bundesprasidenten findet in diesem Jahr der Europdische Wettbewerb als grofiter und altes-
ter schulartubergreifender Schulerwettbewerb auf Bundesebene zum 68. Mal statt. Mit dem Ziel, den Bildungs- und Erzie-
hungsauftrag der Schulen zu unterstiitzen und die schulische Europabildung altersgerecht um eine kreative Dimension zu be-
reichern, fihrt die Europaische Bewegung Deutschland e.V. den Europaischen Wettbewerb in vier Altersgruppen durch. In al-
len vier Modulen steht eine methodisch vielfaltige Auswahl von Aufgaben fir die Bearbeitung durch die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer zur Verfligung.

Die Aufgaben stellen die Kreativitat in den Vordergrund und sind auf die Erarbeitung eines Textes, eines gestalterischen oder
eines multimedialen Produkts ausgerichtet. Sie fokussieren einzelne Aspekte des Ubergeordneten Rahmenthemas. Zu allen
Modulen sind Einzel- oder Gruppenarbeiten zugelassen. Erganzt werden die vier Module durch eine Sonderaufgabe, die mit
der ganzen Klasse bearbeitet werden kann.

Alle Themen des Wettbewerbs kénnen auch tUber eTwinning im gesamten Klassenverband und gemeinsam mit Partnerklassen
aus ganz Europa bearbeitet werden. eTwinning ist ein europaweites Netzwerk, das Schulen eine sichere Lernplattform bietet,
um internetgestiitzte Unterrichtsprojekte in Kooperation mit Schulen aus ganz Europa zu verwirklichen.

Weitere Informationen zum 68. Europadischen Wettbewerb sind abrufbar unter www.europaeischer-wettbewerb.de.
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Medien

Beim Verlag J. MaiB in Miinchen sind folgende Werke erschienen:

Schulordnung fiir die Grundschulen in Bayern (GrSO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen, ausfuihrlichem Stichwortverzeichnis,
8. Auflage 2020 (Maif® Nr. 6560)

Schulordnung fiir die Grundschulen in Bayern mit Kurzkommentar von MRin Maria Wilhelm
Ausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen, Zeugnissen, wichtigen KMS, ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis,
8. Auflage 2020 (Maif® Nr. 6561)

Schulordnung fiir die Mittelschulen in Bayern (MSO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen, ausfuihrlichem Stichwortverzeichnis,
8. Auflage 2020 (Maif® Nr. 6562)

Schulordnung fiir die Mittelschulen in Bayern mit Kurzkommentar von MRin Alexandra Brumann
Ausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen, Zeugnissen, wichtigen KMS, ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis,
8. Auflage 2020 (Maif® Nr. 6563)

Schulordnung fiir die Volksschulen zur sonderpadagogischen Férderung (VSO-F)

Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, geltenden Bestimmungen aus VSO, GrSO und MSO, ausfiihrlichem Stichwortver-
zeichnis,

19. Auflage 2020 (Maif® Nr. 4726)

Schulordnung fiir die Wirtschaftsschulen in Bayern (WSO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen, ausfiihrlichem Stichwortverzeichnis,
25. Auflage 2020 (Maif® Nr. 2815)

Schulordnung fiir die Berufsschulen in Bayern (BSO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen, ausfiihrlichem Stichwortverzeichnis,
23. Auflage 2020 (Maif® Nr. 4367)

Berufsfachschulordnung Erndhrung und Versorgung, Kinderpflege, Sozialpflege, Hotel- und Tourismusmanagement,
Informatik (BFSO)

Textausgabe mit komplettem BayEUG, geltenden Rechtsvorschriften der BaySchO, allen Anlagen, ausfiihrlichem Stichwort-
verzeichnis,

6. Auflage 2020 (Maif® Nr. 2816)

Berufsfachschulordnung Pflegeberufe (BFSO Pflege)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen, ausfiihrlichem Stichwortverzeichnis,
2. Auflage 2020 (Maif3 Nr. 2818)

Schulordnung fiir die Fachakademien (FakO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen, ausfiihrlichem Stichwortverzeichnis,
4. Auflage 2020 (Maif3 Nr. 2817)

Schulordnung fiir die Fachschulen (FSO)
Textausgabe mit ausflihrlichem Stichwortverzeichnis,
4. Auflage 2020 (Maif3 Nr. 2822)

Bayerisches Gesetz iiber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) und Bayerische Schulordnung (BaySchO)
Textausgabe mit ausfiihrlichem Stichwortverzeichnis,
22. Auflage 2020 (Maif® Nr. 4320)
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